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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16° REGIAO
6° VARA DO TRABALHO DE SAQO LUIS/MA

Processo: 1492/2011

Autor: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELCIMENTOS
BANCARIOS NO ESTADO DO MARANHAO - SEEBMA

Réu: BANCO DA AMAZONIA S/A

DECISAO LIMINAR

Vistos, etc.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELCIMENTOS
BANCARIOS NO ESTADO DO MARANHAO - SEEBMA ajuizou Reclamagdo
Trabalhista contra BANCO DA AMAZONIA S/A, com pedido de tutela antecipada para
declarar a nulidade de ato do reclamado que exige dos empregados que também exercem a
fun¢@o de professor optarem por um dos dois vinculos, bem como a suspensido de qualquer
procedimento adotado pelo banco reclamado para apurar a regularizagdo da acumulagdo do
cargo de professor com o cargo exercido pelos obreiros, ora substituidos.

E o que basta relatar.

Passo a decidir.

FUNDAMENTACAO

Pleiteia o Reclamante a concessdo de tutela antecipada,
fundamentando seu pedido no art. 273 do CPC que assim dispde:

Art. 273 - O juiz podera, a requerimento da parte, antecipar. total ou

parcialmente, os efeitos da tutela pretendida no pedido inicial, desde

que, existindo prova inequivoca, se conven¢a da verossimilhanca da

alegagdo e:

I - haja fundado receio de dano irreparavel ou de dificil reparagdo; ou




II - fique caracterizado o abuso de direito de defesa ou o manifesto

proposito protelatorio do réu.

A providéncia requerida exige os requisitos do art. 273 do CPC, acima
transcrito, quais sejam: prova inequivoca das alegacdes e fundado receio de dano
irreparavel ou de dificil reparagéo.

Cumpre destacar que embora tais requisitos se assemelhem ao fumus
boni iuris e ao periculum in mora, necessarios a concessao da tutela cautelar (art. 798 do
CPC), no que tange ao primeiro, exige-se aqui um maior grau de certeza e ndo apenas a
plausibilidade do direito alegado. na medida em que € necesséaria a prova inequivoca dos
fatos narrados na inicial.

Argumenta o reclamante que a Constitui¢do Federal prevé, em seu art.
37. XVI. a possibilidade de acumulacdo de cargos publicos, desde que sejam: dois cargos
de professores, um cargo de professor com outro técnico ou cientifico ou dois cargos
privativos de profissionais da area da satde.

Estariam os substituidos enquadrados na segunda hipdtese (cargo de
professor com cargo técnico ou cientifico) na medida em que a fungdo de Técnico
Bancario exigiria aprovagdo em curso de formagdo especifico na area de finangas antes do
ingresso definitivo na empresa.

Os argumentos elencados na inicial mostram-se razoaveis, havendo
provas concretas do procedimento adotado pelo banco reclamado para apuragdo da referida
acumulacdo. Sem dévida mostra-se desarrazoada, em um primeiro momento, a dispensa
dos trabalhadores substituidos, considerando-se a especificidade dos conhecimentos
bancérios, eminentemente técnicos, o preenchimento dos requisitos previstos em lei para o
exercicio das duas profissdes (art. 5°, XIII, CF) e, o fato, de serem dois vinculos laborais de
natureza distinta, um celetista e o outro de regime-juridico administrativo.

Além disso, o arcabougo documental anexado a inicial revela o
iminente despedimento/exoneragdo dos obreiros em questdo, havendo fundado receio de
dano irrepardvel ou de dificil reparagdo, caso ndo sejam obstados os mencionados
procedimentos iniciados pelo reclamado quanto ao tema - acumulagdo de cargo/emprego
publico.

Ante o exposto, entendo estarem presentes os requisitos autorizadores
da medida requerida e DEFIRO O PEDIDO DE LIMINAR, com esteio no art. 273, I, do
CPC, para declarar a nulidade de qualquer ato do reclamado que exija imediata dispensa do
emprego ou exoneragdo do cargo de professor dos empregados substituidos, bem como

para determinar a suspensdo de qualquer procedimento adotado pelo reclamado para



apuragdo e regularizagio da acumulagio do cargo de professor com o cargo exercido pelos
substituidos, sob pena de aplicagdo de multa de R$ 100.000,00 (cem mil reais) a ser
rateada entre os substituidos que acumulam as duas fungdes.

Intimem-se. \

Sdo Luis, 25 de agosto de 2011.

Drr. t‘arlos Gustavo Brito Castr

Juiz do Trabalho




